Bahnhofstrasse 30
Postfach 162
3713 Reichenbach im Kandertal

Einwohnergemeinde
3713 Reichenbach i. K.

Die Gemeinde Reichenbach liegt am Eingang des Kandertals im Berner Oberland und ist sowohl mit
dem Auto (7 Minuten ab Spiez) als auch mit der Bahn (Létschbergerlinie 7 Minuten ab Spiez) sehr gut er-
reichbar. Mit rund 3'800 Einwohnerinnen und Einwohnern sowie der umfassenden Infrastruktur ist Rei-
chenbach ein sehr interessanter Wohn-, Arbeits- und Ferienort.

Wir suchen per 1. Februar 2025 oder nach Vereinbarung einen engagierten und zuverlassigen Mitarbeiter
in folgender Funktion

Stellvertreter des Brunnenmeisters sowie
Mitarbeiter der Werkgruppe (80 — 100 %)

Dein Aufgabengebiet...

... als Stv. Brunnenmeister

o Unterhalt der Infrastruktur Wasserversorgung (Netzkontrollen, Hydranten- und Schie-
berkontrollen, Leck- und Leitungsortung, Reparaturen und Behebung von Stérungen)

e Beihilfe bei Sanierungsprojekten

o Piketteinsatze / Paketdienst

O e Lagerbewirtschaftung und Bewirtschaftung der Wasserzahler
¢ Administration Dokumentation / Nachflihrungen
m ... als Gemeindearbeiter

¢ Allgemeiner Strassenunterhalt

¢ Pflege und Instandhaltung der Wanderwege, Spielplatze und Ruhebanke

e Schneiden von Strauchern, Neophyten Bekampfung

e Kontrolle des Abwassernetzes (Schachte)

¢ Mithilfe bei der Entsorgungsstation Mulenen (Wochenendarbeit)

¢ Unterstlitzung von kommunalen Veranstaltungen (Auf- und Abbau)

Dein Profil

e Abgeschlossene Ausbildung als Brunnenmeister, Sanitérinstallateur, Metallbauer
oder in einem verwandten Fachgebiet

e Erfahrung im Bereich der Wasserversorgung oder Sanitéarbereich von Vorteil

Technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick

Verantwortungsbewusstsein und eigensténdige Arbeitsweise

e Fuhrerschein der Klasse B

o Korperliche Belastbarkeit und Teamfahigkeit

¢ Flexibilitat und Bereitschaft zur Arbeit am Wochenende
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Wir bieten dir

o Abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit

e Ein junges und jung gebliebenes Team

e Moderner und freundlicher Arbeitsplatz

e Besoldung nach Personalreglement und der kantonalen Gesetzgebung
o Attraktive Weiterbildungsméglichkeiten

Wenn du bereit bist in einem gut eingespielten Team mitzuarbeiten, dann schick uns
noch heute deine Bewerbung mit den iblichen Unterlagen per E-Mail an
bewerbungen@reichenbach.ch.

Fragen beantworteten dir gerne Daniel Kuhs, Leiter Tiefbau oder Michelle Wittwer, Gemein-
deschreiberin (033 676 80 20)
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